" UNE APPROCHE EXCLUSIVE

POUR TZ.6 US4 T2_V0S RECRUTEMENTS
DANS LES METIERS DE L'HABITAT !




Recruter les honnes personnes
r (] [ ] y 4 ” (]
najamais ete aussi
Dans le secteur de I'Habitat, la réussite d’une entreprise repose sur la qualité
de ses équipes. Bien recruter nécessite une parfaite connaissance de ses codes

et de ses spécificités. C'est un enjeu important car un profil mal adapté peut
codter entre 15 000 et 50 000€ selon la fonction concernée.

Mais comment
son recrutement ?

Beaucoup d'entreprises choisissent de s'en occuper seules. =
Entre la rédaction d'annonces efficaces, la recherche

de profils pertinents, la sélection, les entretiens

et la validation des savoir-étre... c'est un véritable

parcours du combattant. Cela mobilise énormément

de temps et ne garantit pas toujours d‘attirer les bons candidats.

Faire appel a un cabinet de recrutement genéraliste n'est pas toujours la solution miracle :

les prestations sont souvent colteuses, parfois déconnectées des realités terrain,
et les profils présentés manquent de compréhension fine du métier.

Concentrez-vous sur votre Business,
on s‘occupe de tout !

Concepteur Vendeur :

une EXPERTSE
et une efficacite

T2ECONNUegs

Depuis 2012, Concepteur Vendeur a construit une
expertise unique dans le recrutement sur le secteur

de I'Habitat. Plus de 550 enseignes nous font déja
confiance, et nous avons contribué au recrutement de pres
de 3 000 profils sur I'ensemble des métiers clés du secteur.

Notre force ? Une connaissance fine du marché et une
méthode exclusive pensée pour allier efficacité, pertinence
et maitrise budgétaire. Nous proposons trois offres
complémentaires qui permettent a chague entreprise
quelle que soit sa taille ou ses ressources internes

de réussir ses recrutements sereinement.

Les profils que nous recrutons :

Directeurs de magasin Les secteurs dans lesquels
Commerciaux BtoB & BtoC nous recrutons :

Concepteurs Vendeurs g
Assistants ADV

Ameublement

Agenceurs Agencement d'intérieur

Architectes

Techniciens




3 offres pour 1Zéu$€l17— vos recrutements
tout en MAVTZUSANT votre BUDGET

MEILLEURES
VENTES
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OFFRE

Des annonces de recrutement vendeuses !

Une sélection de CV qualifiés directement
dans votre boite mail pour vous faire
gagner du temps

Des profils sourcés pour booster
I'efficacité de votre recrutement.

Rédaction valorisante de votre offre d'emploi
Présentation personnalisée de votre entreprise
Sélection et envoi sur votre boite mail

de CV qualifiés par un de nos consultants experts

Possibilité de nous contacter pour
un suivi des CV regus

Reédaction valorisante de votre offre d'emploi

Sourcing ciblé sur les Cvtheques de cabinets
de recrutement
Sélection et envoi sur votre boite mail de

Diffusion pendant 8 semaines

B4GEHT

3 tests de personnalité inclus

Suivi hebdomadaire de votre recrutement
par un de nos consultants experts

Diffusion pendant 12 semaines

114964

Présentation personnalisée de votre entreprise

CV qualifiés par un de nos consultants experts

OFFRE
PREMIUM

Un recrutement clé en main en toute séréniteé
par l'un de nos consultants experts avec notre
méthode d'approche directe

v/ Rédaction valorisante de votre offre d'emploi
v Présentation personnalisée de votre entreprise

v Sourcing ciblé sur les Cvtheques de cabinets
de recrutement

v Préqualification téléphonique
v/ Entretien visio
v Controle de référence

v Tests de personnalité inclus

v Trame méthodologigue incluse pour réussir
vos entretiens et onboarding

v Suivi hebdomadaire de votre recrutement
par un de nos consultants experts
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Nos GATZANTIES
e e

Offre activée Spécialiste
dans les 2h de I'Habitat
apres échange depuis 2012

v

Méthodes
agiles et
transparentes

v

Consultants
dédiés et
réactifs

v

Audit
recrutement
gratuit

Nos chiffres CLES ( \ )

+ 550 92% + 200 ]00 000 concepteur-vendeur

enseignes | declients | recrutements CV actifs dans NOUS
clientes satisfaits | reéalises paran | notre CVtheque

Amanda CLOUZEAU
Dirigeante & Fondatrice

Nos LABELS B
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CENTRAL

concepteur-vendeur.fr




