
Bienvenue dans le livre blanc pour les Candidats en Recherche d'Emploi. Ce guide vous aidera à comprendre le processus de recherche d’un emploi, de la préparation à votre intégration.
Étape 1 : Vos compétences et objectifs :
Vos compétences : 

- Identifiez vos compétences et vos expériences.
- Évaluez vos intérêts, vos valeurs et vos préférences.
- Déterminez vos points forts et vos axes d'amélioration.
Objectifs :

- Fixez des objectifs clairs.
- Déterminez les enseignes et les postes qui vous intéressent.
- Élaborez un suivi pour atteindre vos objectifs.
Étape 2 : Votre préparation
CV et Lettre de Motivation :
Créez un CV adapté à chaque poste, mettant en avant vos compétences pertinentes.
Concepteur vendeur vous apporte leur expertise à la création de votre CV avec la prestation “Boost ton CV” ;) 

Rédigez des lettres de motivation personnalisées pour chaque candidature.
Réseau professionnel :
Créez un profil LinkedIn afin d'informer les entreprises et les recruteurs de votre situation.
Mettez en avant vos compétences et vos expériences.
Étape 3 : Votre recherche d'opportunités
Site d’emploi :
Utilisez des sites d'emploi spécialisés dans votre domaine de prédilection. 

Si vous êtes à la recherche d'opportunités dans le secteur de l’habitat, alors concepteur vendeur.fr est fait pour vous. 
Nous recrutons pour toutes les enseignes spécialisées dans le secteur de l’habitat. 
Nos consultants seront disponibles pour vous conseiller dans votre recherche d’emploi. Pour ne rater aucune offre, n’hésitez pas à vous inscrire sur notre site afin d’être alerté de toutes nos opportunités. 

Suivez les entreprises qui vous intéressent pour rester informé des offres.

Jobdating :
Participez à des événements, des salons de l'emploi et des rencontres pour élargir votre réseau.
Étape 4 : Votre suivi
Suivi :
Après avoir postulé, n'hésitez pas à relancer l’entreprise 5 à 7 jours ouvrés. Cela montrera votre réelle motivation pour le poste. 
Faites preuve de persévérance tout en restant respectueux.
Étape 5 : Votre préparation aux entretiens
Recherche sur l'entreprise :
Familiarisez-vous avec l'entreprise, sa culture et ses produits/services.
Prenez connaissance du secteur actuel et de l’environnement de l’entreprise. 
Préparation aux Questions :
Afin de préparer au mieux votre entretien, entraînez-vous à répondre aux différentes questions. 
Préparez-vous à parler de vos attentes et de vos projets. Soyez à l’aise !
Étape 6 : Vos entretiens
Tenue professionnelle :
Habillez-vous de manière appropriée et soignée.
Soyez ponctuel, dégagez une énergie positive et souriez.
Étape 7 : Votre intégration :
Apprenez davantage sur l'équipe et les processus de l'entreprise.
Posez des questions pour faciliter votre transition. Soyez ponctuel et proactif. 
En suivant ces étapes, vous mettrez toutes les chances de votre côté pour trouver un emploi qui correspond à vos compétences et à vos attentes. N'oubliez pas que la recherche d'emploi peut être un processus exigeant, alors restez positif, persévérez et ajustez votre approche en fonction des retours que vous recevez.

Bonne chance dans votre recherche d'emploi !
